
 
 
 

CR SNPTES DU CS du 28 mai 2024 
 
 

  
1) Informations de la Présidente et du Vice-Président du Conseil Scientifique  
2) Présentation du bilan des EDUL - EDitions de l’Université de Lorraine (intervention de Mme Lylette Gabrysiak)  
3) Nouvelles modalités d’attribution du titre de Docteur Honoris Causa (DHC) à l’UL  
4) Plan d’action de l’UL pour l’égalité professionnelle femmes-hommes  
5) Avis sur la nomination de la directrice de l’Ecole Doctorale SIReNa au 1er septembre 2024  
6) Avis sur la nomination du directeur de l’Ecole Doctorale HNFB au 1er septembre 2024  
7) Avis sur les dossiers de l’appel à projets Valorisation non-économique et Pré-maturation 2024  
8) Avis sur les dossiers de l’appel à projets Emergence /Exploratoire 2024  
9) Avis sur les dossiers de l’appel à projets UL_IRP 2024 (1ère phase)  
10) Avis sur la liste des unités de recherche rattachées aux Ecoles Doctorales de l’UL – contrat quinquennal 2024-2028  
11) Avis sur la convention de création de l’Unité Mixte Technologique (UMT) Optimalt2 (sous réserve)  
12) Questions diverses  
 
 
 
 
 
 

1) Informations de la Présidente et du Vice-Président du Conseil Scientifique 
Présidente 
Pas de nouvelle pour le budget 
Projet ENACT AMI CLUSTER IA  
L’UL est lauréate. 
https://www.loria.fr/fr/2024/05/le-projet-enact-laureat-de-lami-ia-cluster-trois-questions-a-emmanuel-vincent/ 
https://www.unistra.fr/communiques-presse/detail-des-communiques-et-dossiers/23021-vers-un-leadership-
europeen-et-mondial-en-intelligence-artificielle-avec-le-projet-enact-laureat-de-lami-ia-cluster 
 
VP 
Rappels : 
23 au 27 septembre : Semaine de la recherche 
Journée COARA 18 juin 
AAP « Rupture » ouverts à l’ensemble de la communauté scientifique 
AAP Région Projets doctoraux et jeunes chercheurs 
8 "Projets doctoraux" ont été retenus par la Région sur les 17 dossiers déposés, 
5 projets "Jeunes chercheurs" ont été retenus par la Région sur les 8 dossiers déposés. 
Diminue d’année en année 
AMI en SHS 
Implication de l’UL dans 6 projets différents mais elle n’est pas porteuse : Conséquences changements climatiques, 
Ages de la vie, Religion, Patrimoine, Démocratie, Travail 
Dépôt de la lettre le 31 mai Retour en juillet Dépôt final en octobre 
Projets IMPACT LUE 
Audition des porteurs le 19 juin  
Avis au CS du 25 juin Arbitrage du CCOPROLOR du 5 juillet 
Version longue pour l’automne Evaluation externe Avis des instances puis CCOPROLOR 
Constitution du vivier d’experts scientifiques : 
Un sondage sera envoyé aux membres du CS qui devront compléter leurs compétences pour faciliter leur désignation 
sur les différents dossiers. 
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Projet de création d’une UMS Recherche Data Gouv  
Le projet Recherche Data Gouv (ateliers de la donnée, centre de ressources, centres de références thématiques, 
entrepôt) devrait évoluer vers la création d’une Unité Mixte de Service avec INRAE. 
Ventilation des moyens de la recherche 
Une réflexion en cours sur la ventilation des moyens de la recherche avec les directeurs de Pôles Scientifiques en 
tenant compte des changements d’effectifs et d’un rééquilibrage de moyens.  
 
 

2) Présentation du bilan des EDUL - Editions de l’Université de Lorraine (intervention de Mme Lylette 
Gabrysiak) 

Les EDUL produisent des ouvrages scientifiques et des ouvrages grand public. 
Elles œuvrent pour la science ouverte en offrant une consultation libre et gratuite en ligne dès la parution des 
ouvrages.  
Elles animent un réseau d’édition à l’UL. 
L’équipe tourne mais 2 postes sont payés par subvention. 
Un site web a vu le jour : https://editions.univ-lorraine.fr/edul/index 
 

3) Nouvelles modalités d’attribution du titre de Docteur Honoris Causa (DHC) à l’UL REPORTE 
 

4) Plan d’action de l’UL pour l’égalité professionnelle femmes-hommes 
2ème plan 2024-2027. Organisé en 4 axes 
Axe 1 : Évaluation, prévention et traitement des écarts de rémunération  
Axe 2 : Garantie de l’égal accès des femmes et des hommes aux corps, grades et emplois. 
Axe 3 : Articulation entre vie personnelle et vie professionnelle 
Axe 4 : Lutte contre les violences sexuelles et sexistes, les harcèlements et les discriminations. 
Les axes sont déclinés en actions, 15 au total. 
 

5) Avis sur la nomination de la directrice de l’Ecole Doctorale SIReNa au 1er septembre 2024 
http://doctorat.univ-lorraine.fr/fr/les-ecoles-doctorales/sirena/presentation 
2ème mandat 
Son projet met l’accent sur un dispositif contre le harcèlement, l’excellence du recrutement pour avoir des candidats 
qui finissent leur thèse, la communication, l’ouverture internationale, les formations disciplinaires. 
Vote : Unanimité 
 

6) Avis sur la nomination du directeur de l’Ecole Doctorale HNFB au 1er septembre 2024 
http://doctorat.univ-lorraine.fr/fr/les-ecoles-doctorales/humanites-nouvelles-fernand-braudel 
Le candidat souhaite favoriser l’accompagnement des doctorants : échec, tensions, poursuite de leur vie 
professionnelle, maintenir l’exigence sur l’encadrement et la durée de thèse, développer l’ouverture internationale 
en incitant les doctorants à une mobilité sortante. 
Il désire développer la diversification des sources de financement : CIFRES et contrats régions, impliquer davantage 
les doctorants et réfléchir à l’articulation Master Doctorat 
Vote : Unanimité 
 

7) Avis sur les dossiers de l’appel à projets Valorisation non-économique et Pré-maturation 2024 
4 dossiers reçus : 3 en valorisation non-économique et 1 en pré-maturation. 
2 projets sont retenus : celui en pré-maturation et 1 en valorisation non-économique. 
Vote  4 abstentions dont votre élue proche d’un projet, 1 non participation de la Présidente en conflit d’intérêt 
Proposition de refaire un AAP en automne Vote 1 abstention 
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8) Avis sur les dossiers de l’appel à projets Emergence /Exploratoire 2024  
76 dossiers au total 
21 dossiers évalués 2A 
Proposition de 10 dossiers + 3 en liste complémentaire 
Il s’agit de projets émergents, en rupture avec ce qui se fait dans le labo et ou pour permettre à des collègues de 
reprendre une activité après une période d’arrêt notamment pour charges administratives. 
La proposition est d’en financer 11. 
Vote 2 abstentions 
Proposition d’augmenter l’enveloppe de l’appel à projets Emergence/Exploratoire 2024 avec les crédits de l’appel à 
projets Valorisation non-économique et Pré-maturation non utilisés en 2024, pour permettre le financement des deux 
autres projets inscrits sur liste complémentaire, soit 13 projets retenus au total pour cet appel : 
Vote 3 abstentions 
 

9) Avis sur les dossiers de l’appel à projets UL_IRP 2024 (1ère phase)  
11 projets déposés.Préanalyse du CPCS du 24 mai. Dossiers complets à rendre pour le 12 juillet. 
3 projets seront financés au final 
4 dossiers double A 
+ 2 dossiers complémentaires A et B dont l’un est mieux rédigé  
Vote : Unanimité 
 

10) Avis sur la liste des unités de recherche rattachées aux Ecoles Doctorales de l’UL – contrat quinquennal 
2024-2028  

Le CREAT émarge à deux mais il n’est pas le seul. La gestion de la pénurie des contrats doctoraux dans le Pôle CLCS 
pose problème. 
Vote : 4 contre 16 abstentions 12 pour 
 

11) Avis sur la convention de création de l’Unité Mixte Technologique (UMT) Optimalt2 (sous réserve)  
Vote : Unanimité 
 
       12) Questions diverses  
 

 


