UNIVERSITE

NANCY, le 14 mai 2013

DE LORRAINE

Le Président de |'Université de Lorraine
a

Mesdames et Messieurs les Représentants du
Personnel titulaires

Mesdames et Messieurs les Représentants du
Personnel suppléants

Madame, Monsieur,

J'ai I'honneur de vous inviter & participer a la réunion du Comité Technigue, qui se réunira le :

Lundi 3 juin 2013 & 14 heures
2 av de la Forét de Haye a VANDOEUVRE-LLES- NANCY
Salle Daum

ORDRE DU JOUR
Point n°® 1 Désignation d'un secrétaire adjoint de séance
Point n°® 2 Approbation des PV relatifs aux CT des 4 et 22 février 2013 (avis)
Pointn® 3 Modifications du réglement intérieur de I'Université de Lorraine (avis)
Point n°® 4 Montant des droits d'inscriptions aux formations proposées par MEDIAL
{avis})
Point n® 5 Réglement intérieur du comité technique {avis)
Point n° 6 Réglement de gestion du temps de travail des personnels BIATSS (avis)
Pointn®7 Référentiel d'activités des enseignants-chercheurs {avis)
Pointn° 8 Action sociale : (avis)
harmonisation des prestations d’action sociale d'initiative universitaire
arrété de création de la commission de gestion d'action sociale
réglement intérieur du comité d'aide exceptionnel
Pointn®9 Congé de formation professionnelle : (information)
pracédure d'attribution
- rile et mode de désignation des membres de la commission ad-hoc
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Pointn®10  Suivi des propositions et avis du CT du 19 avril 2013 (information)

Pointn®11  Questions diverses

Pour permettre une bonne instruction des questions diverses, ces demiéres seront adressées, par courriel,
notamment & Madame GONDREXON (martine.gondrexon@univ-lorraine.fr) et @ Madame JACQUOT (isabelle.
jacquot@univ-lorraine.fr) au plus tard le 24 mai 2013.

Cette convocation vaut ordre de mission.

Je vous prie de recevoir, Madame, Monsieur, l'expression de mes sentiments les meilleurs,




